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                        Externe vertrouwenspersoon en preventie voor bedrijven

Reducir el riesgo de comportamientos indeseables en el lugar de trabajo mediante nuestras medidas preventivas sólo para 475 euros al año. Si, a pesar de nuestra prevención, necesitara un asesor confidencial externo, ¡están a su disposición!

                    


                    
                                                ¿Quiere saber más?
                                            

                    
                    
                        	Acceso a la plataforma de prevención praatuit.nl
	Landelijke dekking
	LVV Gecertificeerd Vertrouwenspersoon
	Consulta gratuita
	Uurtarief van €84 per uur
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				Meer dan 300 bedrijven en HR afdelingen vertrouwen ons:
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                        Por qué ¿Ya está?                    

                    
                        "Trabajar de forma preventiva para mejorar el medio ambiente"                    

                


                

                                
                   
                    
                        
                            


                            Evitar la escalada


                            Muchos conflictos pueden resolverse profesionalmente antes de que alcancen un nivel crítico.



                        

                    
                
                   
                    
                        
                            


                            Prevenir el absentismo y la rotación de personal


                            La principal razón de la rotación de empleados se debe a un clima laboral poco saludable. Tener un confidente contribuye a crear un ambiente de trabajo positivo y evita el insalubre.



                        

                    
                
                   
                    
                        
                            


                            Ahorro de costes


                            Met een extern vertrouwenspersoon bescherm je alle werknemers voor slechts 475 euros per jaar. Een interne training kost ongeveer 1500 euro en is persoonsgebonden. Daarbij komt nog een jaarlijkse opfriscursus. Als deze medewerker wegvalt, valt de hulp weg en moet er opnieuw worden opgeleid. Wij bieden continuïteit voor een lagere prijs.



                        

                    
                
                   
                    
                        
                            


                            Disponible fuera del horario de oficina


                            Nuestra plataforma está disponible para todos los empleados 24 horas al día, 7 días a la semana. Siempre estamos a disposición de sus empleados. Como también estamos disponibles fuera del horario de oficina, los empleados pueden ponerse en contacto con nosotros cuando lo deseen.



                        

                    
                
                   
                    
                        
                            


                            Independencia, objetividad y discreción


                            Un confidente externo es independiente y no tiene intereses ni relaciones con otros empleados. Con un confidente externo, puede estar seguro de que él mismo no forma parte de la denuncia. Un confidente externo es objetivo. Las conversaciones quedan entre el informador y el confidente pertinente, lo que evita el riesgo de "contagio" en el lugar de trabajo. El denunciante siempre puede permanecer en el anonimato si lo desea.



                        

                    
                
                   
                    
                        
                            


                            Deber de diligencia y responsabilidad


                            En estos tiempos de escasez de personal bien cualificado, tener un confidente es aún más importante. Haga que sus empleados se sientan seguros. Asegúrese de que pueden confiar en alguien ajeno a la organización en caso de denuncia.



                        

                    
                
                   
                    
                        
                            


                            Experiencia


                            Nuestros asesores confidenciales están certificados por la LVV y se celebran reuniones periódicas de revisión entre nuestros asesores confidenciales para garantizar el conocimiento y la calidad.



                        

                    
                
                   
                    
                        
                            


                            Atención plena


                            Con un confidente externo, usted garantiza la atención plena y exclusiva de un profesional a sus empleados. Exactamente cuando lo necesitan. Nuestros profesionales no tienen otras obligaciones y se dedican exclusivamente a prevenir y resolver conflictos en su lugar de trabajo.



                        

                    
                
                   
                    
                        
                            


                            Salud mental


                            Hoy en día, la salud mental es más prioritaria que nunca. Su organización puede contribuir positivamente a ello designando a un asesor confidencial.



                        

                    
                
                

                
                
            

            
        

    
    

    
    
        
        

    
        
                
            
                
                    Qué regula ¿Se lo señalo?                

                
                    Abono anual por 475 sin IVA

¿Qué pueden esperar de nosotros?

                

            

                
            

                                
               
                
                    
                        


                        Consulta gratuita
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                            Consulta gratuita
                            Los empleados pueden utilizar gratuitamente nuestra hora de consulta. Si esto demuestra que se necesita más apoyo, se programará una cita de seguimiento. La tarifa por hora es de 84 euros, calculada por cuarto de hora.



                        

                    

                
                    
               
                
                    
                        


                        Plataforma de solicitud de ayuda
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                            Plataforma de solicitud de ayuda
                            Hemos creado un sitio web para las preguntas de ayuda de sus empleados. Aquí pueden encontrar artículos y consejos sobre todos los temas. También pueden concertar aquí una cita para la hora de consulta gratuita o con el asesor confidencial. En ella los empleados encontrarán información valiosa que les ayudará a dar forma a su situación o a obtener nuestro apoyo. Eche un vistazo a empresa.talkout.es.



                        

                    

                
                    
               
                
                    
                        


                        Disponible 24 horas al día, 7 días a la semana
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                            Disponible 24 horas al día, 7 días a la semana
                            Nuestra plataforma está a disposición de sus empleados 24 horas al día, 7 días a la semana. Puede ponerse en contacto con nosotros por teléfono, correo electrónico o Whatsapp.



                        

                    

                
                    
               
                
                    
                        


                        Herramienta de sensibilización temprana


                        

                        [image: Herramienta de sensibilización temprana]

                        
                            Herramienta de sensibilización temprana
                            Nuestro sitio web detecta el "comportamiento del usuario" antes de que se produzca una denuncia. Esto nos ayuda a nosotros y a usted a adelantarnos a posibles "comportamientos tácitos". Por razones de privacidad, esta información no se comparte directamente, pero puede activar un vídeo informativo sobre el tema específico.



                        

                    

                
                    
               
                
                    
                        


                        Informes anuales
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                            Informes anuales
                            Proporcionamos a su organización un informe anual anónimo. También recibirá un vídeo informativo trimestral para sus empleados sobre un tema de actualidad. Esto contribuye a la concienciación de los empleados.



                        

                    

                
                    
               
                
                    
                        


                        Kit de comunicación gratuito
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                            Kit de comunicación gratuito
                            Con nuestro kit de comunicación, sus empleados conocerán nuestros distintos servicios, como nuestra plataforma de ayuda y nuestros confidentes. El kit incluye folletos para la comunicación interna, una plantilla con pegatina nfc personalizada para que puedan encontrarnos fácilmente.



                        

                    

                
                    
               
                
                    
                        


                        Certificado LVV
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                            Certificado LVV
                            Todos nuestros asesores confidenciales están certificados por la LVV. Además de esta certificación, como empresa somos muy activos en el mantenimiento de los conocimientos y competencias de nuestros asesores confidenciales. Lo hacemos, entre otras cosas, mediante la formación continua y la discusión conjunta de casos.
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                    Artículos                

                
                    Las últimas noticias del taller

Nos encantaría enseñarte lo que está pasando.
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                        Entrevista Margriet Magazine 15 de marzo

                        Síndico sobre el comportamiento transgresor: "Las mujeres ya no se avergüenzan de [...]
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                        Confidente interno +

                        Wat doet een vertrouwenspersoon Een vertrouwenspersoon is iemand die door […]
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                        Prevención de comportamientos no deseados: ¡regúlelos!

                        La prevención de comportamientos indeseables es un factor clave para el éxito de una empresa. [...]
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                        Un confidente externo para las asociaciones

                        El nombramiento de un administrador es muy importante para las asociaciones. [...]
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                        Punt Uit In het nieuws

                        El miércoles 30 de noviembre, RTLBoulevard nos pidió [...]
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                        ¿Cuál es el papel de un fideicomisario?

                        Voor bedrijven met meer dan 10 medewerkers wordt het op […]
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                        ¿Contratar a un asesor confidencial interno o externo?

                        Dentro de una organización, los confidentes desempeñan un papel importante. Su función [...]
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                        ¿Es obligatorio un fideicomisario?

                        La seguridad en el lugar de trabajo es (afortunadamente) cada vez más importante en [...]



                        Leer más...

                    
                
            
            


            Más artículos

            
        

    
    

    
    
        
        

    
        
            
            
                
                
            
                    ¿Quiere reunirse más estrechamente? 


                    Nos pondremos en contacto con usted en un plazo de 2 horas. 


                    


 













 Nombre:  


 Organización:  


 Dirección de correo electrónico de contacto:  


 Número de teléfono:  


 Mensaje:  










                                        
                

            
            
        
            
                
                
            
                    ¿Recibir folleto?


                    Deje aquí su correo electrónico:




 













 Dirección de correo electrónico:  

 Número de teléfono:  











                    
                

                
                
                    
                    
                
                

            
            
            
            
                
                
            
                    ¿Quiere reunirse más estrechamente? 


                    Nos pondremos en contacto con usted en un plazo de 2 horas. 


                    


 













 Nombre:  


 Organización:  


 Dirección de correo electrónico de contacto:  


 Número de teléfono:  


 Mensaje:  
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									Denise Purvis

									
										
										
										
										
										
									

								

                            


                        

                        

                            Buro Punt Uit helpt ons echt bij het creëren van een open en veilige werkomgeving voor onze medewerkers. De heldere en begrijpelijke voorlichting, gecombineerd met preventieve maatregelen, stelt ons in staat om effectief ongewenst gedrag op de werkvloer te voorkomen. Dit draagt bij aan ons streven naar een werkomgeving waarin openheid en veiligheid centraal staan.
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									Boris Blijham

									
										
										
										
										
										
									

								

                            


                        

                        

                            Fijne partij om samen mee te werken. Een goede toevoeging voor het team van specialisten bij ThePhoneLab.
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									Karel Neven

									
										
										
										
										
										
									

								

                            


                        

                        

                            Wij willen Punt Uit en in het bijzonder onze vertrouwenspersoon Charlotte bedanken voor de fijne en betrouwbare werkomgeving die het ons heeft gebracht. Een enorme toevoeging voor het bedrijf!
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									Ezra Bisschop

									
										
										
										
										
										
									

								

                            


                        

                        

                            Geweldige service, een extern bureau voor vertrouwenspersonen. Fijn dat ons personeel ergens terecht kan wanneer het nodig is.
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									Woody Lindoorn

									
										
										
										
										
										
									

								

                            


                        

                        

                            Super fijn om dit te hebben. Geeft een veilig gevoel aan de medewerkers wetend dat ze bij een onafhankelijke partij terecht kunnen. Professionele partij!
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									Pim Muhring

									
										
										
										
										
										
									

								

                            


                        

                        

                            Prettig adviesgesprek gehad met Erik. Klant geworden en een mooie communicatiekit ontvangen! 👌🏼
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